
現在，卒業後に就職を希望している生徒のみなさんは
もちろん，進学を希望しているみなさんも，いずれは就
職をします。
今の社会が求める人材とは・・・!?

今のうちから身に付けておきたい力とは・・・!?

みなさんの先輩が採用された企業の方からの本当に貴
重な声になりますので，ぜひ読んで欲しいと思います!!

(1) 企業において，今望まれる人材とは・・・!?

会社に入社するとメールなどでは伝えられない内容もあります。先輩や上司，取引先の
人達など，たくさんの人と人間関係を持たなくてはいけなくなります。
求める人材像のキーワードは次の2つになります。

企業の目・採用担当者の目
第2回

(2) 企業が求めるコミュニケーション能力とは・・・!?

相手の話をまず，聞くことができること。
相手の話を聞いて，相手がこちらに何を伝えようとし
ているのか(求めているのか)正確に理解できること。
その上で，相手が求めている情報(内容)について，で
きる限り簡潔にまとめて伝えることができることになり
ます。

今年度の民間就職を希望者している高校生の就職活動スケジュールは，新型コロナ禍のため，
下の表のように変更されています。
本校の民間就職希望者のスケジュールは，9/24(木)～9/29(火)に設定されている前期期末考査

の日程もふまえ，次のようになっています。希望する企業への内定を目指し頑張りましょう!

民間就職試験推薦申込締め切り日：9月8日(火)

民間就職校内選考会議：9月11日(金)

保護者による面接会(民間就職希望者対象模擬面接会)：10月9日(金)

(3) 高校生に望むこと。アドバイス!

まずは何事にも「チャレンジ」(チャレンジしてうまく行かないのと・何もしないで諦
めるのは違います。)プロセスが大切です。



・自分の強みはなんですか？(しっかり説明が出来ること)

・5W1Hはしっかり
・報連相を大切に

報連相とは
仕事を正確にスムーズに運ぶためだけに必要なのではなく，ミス

やトラブルを未然に防ぎ，また仕事の効率をアップする目的のため
必要です。
報連相で⼤切なことは，「正直な報告」と「悪い情報ほど早く報

連相」をする。また，"Goodnews"も報連相する。

・日常での報連相のポイント

「報告」報告とは，基本的に目上の方からの指示に
対して，業務や作業の経過や結果を知らせ
ること，また，必要のある事項を目上の方
に知らせる。

「連絡」連絡とは，関係者に簡単な業務情報，進捗
を知らせることです。自分の意見や憶測は
入れず，あくまでも事実を伝えることが求め
られます。また，報告と違い，上下の人間関
係に関わらず誰もが発信側にも受信側にもな
ります。

「相談」相談とは，仕事において判断に迷った時や自分の意見を聴いてほしい時に，
目上の様々な方に参考意見を聞くことです。

(4) ぜひ，利府高校のみなさんに伝えたいこと!!

(5) 利府高校の生徒の最大の魅力!

①誰にでも挨拶出来る! (挨拶は基本です。)

②社会では仕事(実務）だけではなく，それに伴う勉強も深く必要になり様々なこ
とを求められることがあります。
そのような時，皆さんが実践されている「質の高い文武両道」は必ずや身にな
ると考えております。

第2回は企業からの声となりました。希望している進路にかかわりなく，今の社会で求められて
いる力，すなわち高校生活の中で身に付けておくべき力について伝わればと思います。
みなさんの進路選択肢や進路に対する視野を少しでも広げることができればと思います。
今まで進路について考えたことは無くても，少しでも興味をもった「あなた!」今が視野を広げ
るチャンスです!!


